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APEL INSTITUTIONAL PENTRU
SELECTIA PARTICIPANTILOR IN CADRUL PROIECTULUI DE MOBILITATE
“SA CONTEZ SI EUY”
-ERASMUS + KA 1 - DOMENIUL SCOLAR
REF. 2017-1-RO01-KA101-035791

Aspecte generale:

Scoala noastra se confrunta cu situatia de a scolariza din ce in ce mai mulii elevi cu
CES. Dezvoltarea acestui fenomen ne pune in situatia de a ne gandi la o strategie de
adaptatare deoarece, desi bine pregatiti profesional, cei 61 de profesori titulari, precum si cei
33 de suplinitori nu au competente de abordare a problematicii incluzive, incercand sa faca
fata situatiei dupa inspiratie, reusind mai mult sau mai putin.

Scopul proiectului este dezvoltarea la cadrele didactice din liceul nostru a
competententelor, metodelor si mijloacelor de lucru pentru practici incluzive.

Obiective:
1. Formarea la profesori a competentelor de personalizare a activitatilor de invatare si
evaluare pentru elevii cu CES;
2. Formarea la profesori a competentielor de abordare complementara a dezvoltarii
personalitatii elevilor cu CES;
3. Promovarea dimensiunii europene a educatiei oferite elevilor nostri;
Obligatiile participantilor:
-participarea la experienta de formare, organizata de eduKarjala, in perioada 8-12 octombrie
2017, in Joensuu, Finlanda;
-realizarea tuturor activitatilor conform calendarului proiectului;
-realizarea activitatilor de formare in cascada, de diseminare si follow-up;
-respectarea contractului financiar pentru mobilitati de formare ale personalului didactic n
cadrul programului Erasmus+;
-respectarea acordului tripartit de mobilitate si a angajamentului de calitate;
-completarea chestionarului UE on-line, la finalizarea perioadei de mobilitate, in termen de 7
zile calendaristice de la primirea invitatiei de completare (Atentie! Beneficiarul va solicita
rambursarea totala a sprijinului financiar avansat participantului care nu transmite la timp
chestionarul UE on-line completat.)
-acceptarea tranzacitiilor bancare prin cont bancar deschis la banca la care beneficiarul
primeste platile - Piraeus Bank Romania;
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-respectarea termenelor limita;

-respectarea calendarului proiectului;

-participare la activitatile de formare;

-participare responsabila la toate activitatile proiectului;

-intocmirea documentelor solicitate, respectand formatul stabilit Th Tntalnirile de lucru.
Atentie! Beneficiarul va solicita rambursarea totala a sprijinului financiar avansat
participantului care nu respecta obligatiile contractuale si pe cele incluse in prezentul apel.
Conditii de participare:

-limba engleza minim A2;

-cunostinte TIC — nivel de baza;

-bune abilitati de comunicare;

-dorinta de participare la toate activitatile proiectului;

-toti participantii vor constitui o echipa responsabila de dezvoltarea europeana a
scolii.

Cum se candideaza:

Etapa |

1. Lansarea prezentului apel institutional care detaliaza procedura de selectie, continutul
dosarului, probe, data si locul unde va avea loc selectia, criterii de selectie (Anexa 4)
Procedura de selectie va fi facuta publica cu cel putin zece zile Thaintea organizarii acesteia.
2. Stabilirea comisiei de selectie, externa, pentru evitarea conflictului de interese, prin
solicitare adresata Inspectorului Scolar General. Aceasta va fi formata din:

-Inspector scolar pentru proiecte educationale-ISMB.

-Inspector scolar pentru activitati extrascolare-ISMB

-Inspector scolar pentru management institutional-ISMB.

3. Anuntarea proiectului si a concursului de selectie in primul consiliu profesoral din anul
scolar 2017-2018, pentru a oferi si cadrelor didactice nou venite in scoala posibilitatea de a
participa la selectie.

Etapa a ll-a

Derularea concursului:

1. Depunerea dosarelor de candidatura (Termen limita: 11 septembrie 2017).

Dosarul va contine:

e Scrisoare de intentie (conform template http://www.europass-ro.ro) in atentia
comisiei de selectie, care sa justifice urmatoarele: modul in care activitatea de formare
raspunde propriilor nevoi de formare profesionala, modalitatea in care candidatul isi propune
sa utilizeze pentru institutie competentele dobandite in timpul formarii, daca lucreaza deja cu
elevi cu CES si cum apreciaza aceasta activitate;
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e Formular individual de candidatura tehnoredactat, semnat (Anexa 1). Acesta va fi
completat individual pentru a se evita pasaje identice sau similare pe mai multe formulare.

e CV Europass (conform template http://www.europass-ro.ro)
Scrisoarea de intentie va fi depusa cu numar de inregistrare la secretariatul institutiei
beneficiare pana la termenul limita aferent rundei de selectie. Formularul individual de
candidatura si CV-ul Europass vor fi prezentate de candidat comisiei de selectie in ziua
probei.
TERMEN LIMITA PENTRU DEPUNEREA SCRISORII DE INTENTIE: 11 septembrie 2017
Etapa a lll-a
Interviu (limba roméana, limba engleza) - 14.09.2017, ora 11.00, sediul institutiei
beneficiare, Sala Club European
Se va aprecia calitatea sustinerii CV-ului, a elementelor prezentate in scrisoarea de intentie
si in formularul individual de candidatura, modalitatile in care candidatul isi propune sa
utilizeze in cadrul institutiei competentele dobandite pe parcursul experientei de formare,
cunoasterea proiectului, capacitatea de a comunica in limba engleza (conform Cadrului
european comun de referinta pentru limbi straine), prezenta de spirit, spiritul de echipa,
seriozitatea, cunoasterea/interesul/curiozitatea pentru metodele si mijloacele de atragere a
fondurior europene, cunoasterea programului Erasmus +, cunoasterea problematicii educatiei
elevilor cu CES, cunoasterea conceptelor de educatie integrata si scoala incluziva, cum
abordeaza la clasa elevii cu CES, cum se perfectioneaza in acest sens, numarul de elevi cu
CES cu care interactioneaza deja).
-15 septembrie  2017- definitivarea listei finale a candidatilor selectionati,
anuntarea/publicarea rezultatelor pe site-ul institutiei beneficiare. Realizarea unui portofoliu
cu toata documentatia procesului de selectie, care va contine dovezi ale modului n care s-a
realizat selectia (decizia interna a comisiei de selectie, criterii de selectie, scrisori de intentie,
CV Europass, formular individual de candidatura pentru fiecare candidat, alte documente
specifice).
Se va stabili o lista de rezerve pentru situatia in care, din motive obiective, o persoana nu
poate participa la mobilitate.
Ce urmeaza daca sunt selectat?
-Semnarea contractelor financiare pentru mobilitati de formare ale personalului didactic in
cadrul programului Erasmus+, a acordurilor tripartite de mobilitate si a angajamentelor de
calitate—prin care se stabilesc conditile acordarii grantului, respectiv participarea la
mobilitate, la toate activitatile proiectului, completarea chestionarului UE on-line, la finalizarea
perioadei de mobilitate, in termen de 7 zile calendaristice de la primirea invitatiei de
completare, etc.;
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-Virarea in contul participantilor a sprijinului financiar din fonduri ale UE, prima transa de
avans (prefinantare) in cuantum de 80% din suma totala cuvenita fiecarui participant.

Fiecare participant este de acord sa contribuie cu 20% din suma totala cuvenita,
rambursabila la plata soldului de catre Agentia Nationala, in termen de 60 de zile de la
finalizarea proiectului, dupa aprobarea raportului final. Participantul va realiza personal platile
dupa cum urmeaza: taxa de curs (450 euro), achizifionarea biletului de avion, plata
transportului de la locul de origine pana in Joensuu - locul de desfasurare a experientei de
formare, (360 euro) plata transportului intern in localitatea Joensuu (dupa caz), cazarea si
masa (980 euro). Finantarea se realizeaza sub forma unor contributii bazate pe numar de
unitati si a rambursarii cheltuielilor eligibile suportate in mod efectiv in conformnitate cu
bugetul aprobat, costurile eligibile si regulile finaciare specifice, pe baza facturilor individuale
nominale, a biletelor de avion, a tichetelor de imbarcare si a certificatelor de formare.
Patrticipantii vor primi explicatii privind detalierea bugetului la semnarea contractelor.

In termen de 60 de zile calendaristice de la data de finalizare a proiectului, beneficiarul va
completa Tn Mobility-Tool raportul final de implementare a proiectului. Raportul final va fi
considerat ca fiind cererea de plata a soldului si numai dupa aprobarea acestuia si plata
catre beneficiar, acesta va vira in contul participantilor soldul de 20%. Aceasta suma este
determinata de aprobarea raportului final si a documentelor insotitoare, functie de calitatea
implementarii proiectului. Raportul final va fi evaluat pe baza unor criterii de calitate, luandu-
se in considerare si rapoartele participantilor. Agentia Nationald poate reduce valoarea
grantului final aferent sprijinului acordat pentru organizarea mobilitatii in baza implementarii
necorespunzatoare, partiale sau cu intarziere a proiectului.

-Participarea la experienta de formare din perioada 8-12 octombrie 2017 in Joensuu,
Finlanda;

-Realizarea tuturor activitatilor conform calendarului proiectului si a sarcinilor stabilite n
sedintele de lucru;

-Realizarea activitatilor de formare in cascada, de diseminare si follow-up, care revin fiecarui
participant conform contractului si a formularului individual de candidatura (pct. 4, 6).

ANEXE:

Anexa 1: Formular individual de candidatura

Anexa 2: Descriere proiect

Anexa 3: Descrierea activitatii de formare

Anexa 4: Criterii de selectie

Site-uri utile:

http://www.europass-ro.ro

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-lanquage-levels-cefr

http://www.erasmusplus.ro
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Anexa 1l
FORMULAR INDIVIDUAL DE CANDIDATURA
(inainte de a completa acest formular va rugdm sa consultati Apelul Institutional)
Pentru activitatea de mobilitate selectia se va organiza intr-o singura runda : 14.09. 2017
TERMEN LIMITA PENTRU DEPUNEREA SCRISORII DE INTENTIE: 11 septembrie 2017
1. INFORMATII DESPRE PROIECT SI INSTITUTIA BENEFICIARA
Titlul proiectului:
Ref.
Perioada de implementare:
Beneficiar:
Adresa (strada, numar, cod postal, localitate):
Tel. / fax:
2. INFORMATII DESPRE CANDIDAT (Va rugam sa oferiti informatii corecte si complete deoarece
acestea vor fiincluse in Mobility Tool-platforma CE de management si raportare pentru proiectele de
mobilitati si in Documentul de mobilitate)
Nume:
Prenume:
Adresa (strada, numar, cod postal, localitate):
Telefon:
E-mail:
Data nasterii:
Nationalitatea:
3. PROFILUL CANDIDATULUI
Disciplina predata:
Nivel Ib. engleza (conform Cadrului european comun de referinta pentru limbi straine):
intelegere:
Scris:
Vorbit:
Alte Ib. straine:
Nevoi speciale:
4. OBIECTIVELE CANDIDATULUI
Va rugam sa descrieti:
1. Activitatea dvs. profesionala curenta (minim 200 de cuvinte)
2. Nevoile dvs. de formare;
3. Problemele intdmpinate ih demersul dvs. incluziv (minim 200 de cuvinte);
4. Nevoile de formare Tn contextul promovarii principiilor normalizarii vietii elevilor cu CES (minim 200
de cuvinte);
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5. Preocuparile dumneavoastra pe plan local privind formarea/perfectionarea pentru educatia elevilor
cu CES;

4. Modul in care experienia de formare “Every pupil is important” din Finlanda vine in intAmpinarea
nevoilor dumneavoastra de formare; (minim 200 de cuvinte)

6. Cum va contribui participarea dvs. la experienta de formare la Tmbunatatirea activitatii dvs.
profesionale viitoare? (minim 200 de cuvinte);

7. Explicati concret care va fi activitatea dumneavoastra in cadrul echipei suport pentru realizarea
curriculumului adaptat, a subiectelor personalizate de evaluare initiala/finala (minim 200 de cuvinte);

8. Explicati concret care va fi activitatea dumneavoastra in cadrul grupului de lucru pentru organizarea
de activitati extracurriculare pentru elevii cu CES si a unor lectorate cu parintii si ce propuneri de
activitati aveti de realizarea carora veti raspunde. (minim 200 de cuvinte);

9. Cate activitati de formare cu colegii de catedra veti realiza si cum le veti organiza (minim 200 de
cuvinte);

5. IMPACT

Va rugam sa descrieti impactul pe care considerati ca il va avea participarea dvs. la experienta de
formare asupra:

1. Competentelor dvs. personale si profesionale

2. Institutiei dvs., elevilor, colegilor

(minim 200 de cuvinte)

6. DISEMINARE S| FOLLOW-UP

1. Va rugam sa realizati un plan de diseminare cu minim 4 activitati mentionand: obiective, materiale
folosite, grupul tinta si rezultatele asteptate.

2. Va rugam sa propuneti 4 activitati care sa asigure sustenabilitatea proiectului mentionand: obiective,
grup tinta, continut, rezultate, produse, impact.

Declar pe proprie raspundere ca informatiile furnizate in acest formular sunt reale si permit
includerea lor in contractul financiar si contractul de formare ale caror prevederi le voi respecta,
precum si in Mobility Tool si documentul individual de mobilitate.

Declar ca in cazul in care nu voi respecta prevederile contractuale voi suporta personal
consecintele fara a implica institutia beneficiara.

Data

Locul

Nume si prenume

Semnatura
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Anexa 2

DESCRIERE PROIECT

Titlu proiect: Sa contez si eu!

Proiect de mobilitate Erasmus+, Actiunea Cheie 1, Domeniul educatie scolara
REF. 2017-1-RO01-KA101-035791

Perioada de implemebntare: 01.09.2017-31.08.2018

Buget: 24480 euro

Finantare: Comisia Europeana prin programul Erasmus+

Beneficiar: Liceul Teoretic “Stefan Odobleja”

Adresa: Str. Dorneasca, nr. 7A

Proiectul "Sa contez si eu!", care se va derula pe o perioada de 12 luni, incepand cu
septembrie 2017, a aparut ca urmare a faptului ca, desi unitatea noastra de invatamant este o
scoala de masa, in ultimii 4 ani ne confruntam cu situatia de a scolariza din ce in ce mai mulf
elevi cu cerinte educationale speciale (CES). Analizdnd aceasta situatie s-au identificat
urmatoarele probleme pe care dorim sa le solutionam in cadrul acestui proiect: lipsa planurilor
de interventie personalizate, lipsa obiectivelor personalizate si a metodelor de evaluare
personalizata, raportate la progresul individual al fiecarui copil, in functie de posibilitatile si de
ritmurile lui reale de invatare si nu standardizat, raportate la norma de grup sau la standardele
generale de performanta. Aceste probleme sunt legate de nevoia formarii profesionale in
domeniul educatiei incluzive si al specificitatii lucrului cu elevii cu CES

Obiective:

1. Formarea la profesori a competentelor de personalizare a activitatilor de invatare si
evaluare pentru elevii cu CES;

2. Formarea la profesori a competentelor de abordare complementara a dezvoltarii
personalitatii elevilor cu CES;

3. Promovarea dimensiunii europene a educatiei oferite elevilor nostri;

Activitati:

-4 septembrie 2017-anuntarea proiectului, a concursului de selectie a participantilor, si a
Apelului institutional, in cadrul sedintelor de catedra;
-7 septembrie 2017- anuntarea proiectului, a concursului de selectie a participantilor, si a

Apelului institutional, in Consiliul profesoral,
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-14 septembrie 2017-selectie participanti: 11 cadre didactice + 1 cadru didactic auxiliar;

-20 septembrie-30 septembrie 2017-pregatire participanti, organizare mobilitati (procurari
bilete, rezervari cazare);

-8-12 octombrie 2017- participare la experienta de formare: "Every pupil is important!"
organizata de eduKarjala in Joensuu, Finlanda;

octombrie-noiembrie 2017-activitati de diseminare a cursului "Every pupil is important!" de
catre participanti in ariile curriculare din care apartin;

-decembrie 2017- workshopuri ale participantilor cu colegii din ariile curriculare pentru

na,

formarea "in cascada" a acestora;
-lanuarie 2018 - formarea unor echipe suport si elaborarea curriculumului adaptat, a
subiectelor personalizate de evaluare initiala/finala;
-formarea grupului de lucru pentru organizarea de activitati extracurriculare pentru elevii cu
CES si a unor lectorate cu parintii, in special la clasele unde exista elevi cu CES; - realizarea
unui program de activitatj;
-ianuarie-iunie — realizarea lectoratelor cu parintii;
-februarie-martie 2018 - aplicarea lucrului diferentiat/personalizat cu elevii conform
curriculumului adaptat, elaborat in luna ianuarie;
-aprilie-mai 2018-pilotarea la nivelul scolii a evaluarii personalizate a elevilor conform
subiectelor personalizate, elaborate in luna ianuarie;
-aprilie 2018- pilotarea activitatilor extracurriculare pentru elevii cu CES, conform programului
elaborat in luna ianuarie;
-mai-iunie 2018-discutii evaluative curricular si transcurricular, evaluare interna;
-iulie-august 2018-raportare;
La finalizarea proiectului se va face o evaluare interna a rezultatelor elevilor cu CES astfel
incat la inceputul anului scolar 2018-2019 Comisia pentru prevenirea si combaterea
discriminarii impreuna cu cele doua grupuri de interventie (echipa suport pentru curriculum
adaptat si grupul de lucru pentru organizarea de activitati extracurriculare pentru elevii cu
CES) sa aiba definite clar linile de interventie, curriculum, teste pentru urmatorii ani,
asigurandu-se astfel sustenabilitatea proiectului.

Potentialii participanti la activitatea de formare din Finlanda sunt 12 persoane salariate
ale institutiei beneficiare.

Cele 12 mobilitati sunt bugetate pe doua categorii: didactic = 11 mobilitati, didactic

auxiliar = 1 mobilitate. Atentie! Nu se pot transfera mobilitati de la o categorie la alta!
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Dupa participarea la formare, cei 12 participanti au obligatia de a forma colegii din ariile
curriculare din care apartin pentru ca intregul colectiv de profesori al scolii sa beneficieze de

na,

aceasta formare. Formarea "in cascada" va duce la personalizarea activitatilor de invatare, de
evaluare si de abordare complementara a dezvoltarii personalitatii elevilor cu CES la nivelul
ntregii scoli.
Dupa participarea la formare, cei 12 participanti au obligatia de a face parte din echipele de
realizare a curriculumului adaptat si realizare de subiecte personalizate de evaluare si vor
contribui la consilierea/formarea colegilor noi in vederea cunoasterii situatiei elevilor cu CES.
Deoarece elevii cu CES nu pot participa la multe activitati tip competitii scolare, concursuri
sportive, va fi format un grup de lucru care va initia si organiza anual activitati extracurriculare,
concursuri, competitii speciale pentru elevii cu CES in sistem integrat. Aceste echipe vor lucra
sub coordonarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea discriminarii, care va elabora si
urmari implementarea unui cod de conduita, care sa reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii gi promovarea, in cadrul unitatii de invatamant, a principiilor scolii incluzive
Rezultate
Cantitative:

- 60 de cadre didactice titulare, formate in contextul promovarii principiilor educatiei
pentru toti;

- 11 cadre didactice cu preocupari pentru activitati de normalizare a vietii elevilor cu CES;

- 50 de subiecte personalizate pentru toate disciplinele de invatamant;

- 1 cod de conduita, care sa reglementeze comportamentele nondiscriminatorii si sa
promoveze principiile scolii incluzive;

- 1 conferinta de promovare a practicilor incluzive cu ocazia “Zilei internationale a
constientizarii autismului”, 02.04.2018

- 1 panou al proiectului — punct de informare pentru cadre didactice, parintj, elevi.

- 1 pagina web a proiectului

- activitati extrascolare pentru elevii cu CES in sistem integrat;

- lectorate cu parintii;

- materiale rezultate din activitatile desfasurate, prezentari ppt, materiale informative,
mape formari, materiale postate pe site-ul scolii.

Calitative:

-implicarea efectiva a cadrelor didactice, a cadrelor didactice auxiliare, a parintilor si a

membrilor comunitatii locale la normalizarea vietii elevilor cu CES;

-eliminarea fenomenelor de etichetare si discriminare sociala a persoanelor cu CES;

-integrarea comunitara a elevilor cu CES;
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Anexa 3
Descrierea activitatii de formare

Titlul: Every pupil is important
Organizator curs: eduKarjala
Loc: Joensuu, Finlanda
Perioada: 08-12.10.2017
Limba activitatii de formare: Engleza
Competente-cheie: a invata, a invata sa inveti; digitale; limba moderna;
Aspecte generale:
Finlanda este tara cu cel mai bun sistem de educatie incluziva. Fiecare elev este important in
Finlanda si aproximativ 99,9% dintre ei isi insugsesc notiunile de baza, astfel incat rata
abandonului scolar este aproape zero. ntregul personal al scolilor din Finlanda colaboreaza
ca o retea de sustinere a elevilor pentru ca acestia sa devina cetateni activi si independenti in
societate. Elevii cu nevoi eductionale speciale au dreptul la educatie si la un viitor bun!
Obiectivele activitatii de formare:
Participantii vor afla cum functioneaza sistemul educational finlandez precum si sistemul de
educatie speciala si care sunt caile pedagogice folosite in scolile finlandeze.
Participantii vor afla cercetarile din cadrul Universitati din Finlanda in domeniul SEN.
Paricipantii vor face schimb de bune practici si isi vor dezvolta competentele de limba engleza.
Domeniul tematic al formarii:

e Sistemul educational;

e Educatia incluziva;

e SEN (nevoi educationale speciale);

e Dislexia;

e Sprijinul timpuriu al persoanelor cu nevoi speciale;

e Profesorii de sprijin din salile de clasa (rol, atributii, etc.);

e Combaterea esecului in educatie;

¢ Reducerea abandonului scolar;

e Formarea in spiritul egalitatii de gen;

e Egalitatea de sanse;

e Pedagogie si didactica.
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Sectorul educational al participantilor la formare:

- prescolar, primar, gimnazial, liceal, vocational, profesional

Public tinta: profesori pentru gcoli de masa, directori, formatori, consilieri gcolari, profesori
pentru invataméant special, profesori pentru invatamant vocational, personal nedidactic,
autoritati, factori de decizie.

Programul activitatii de formare (draft):

Ziua 1:

- Primirea participantilor. Sistemul finlandez de educatie. Joensuu ca oras de educatie.
Prezentare Finlanda si rezultatele acesteia in PISA. Prezentarea sistemului finlandez de
invatamant special. Prezentari ale participantilor.

Ziua 2:

- Lectii si ateliere de lucru despre sprijinul elevilor cu nevoi educationale speciale si practici
incluzive in educatie. Cum ajutam elevii dixlexici.

Ziua 3:

- Vizitarea unei gcoli finlandeze; discutji cu profesori si elevi despre educatia incluziva.

Ziua nr 4.

- Activitati culturale.

Ziua 5:

- Consilierii scolari in sistemul educational finlandez. Concluzii. Feedback. Tnmanarea
certificatelor.

Pret: 450 Euro

Certificare la finalizare: Da

Document de mobilitate: Da
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CRITERII DE SELECTIE

Anexa 4

Nume si
prenume

candidat

prezentare
personala
(specializarea,
vechimea,
cursuri de

formare, etc. )

Relevanta

participarii-2p

-motivatie,
claritatea
obiectivelor (1p)
- modul in care
experienta

de formare
raspunde
propriilor nevoi de
formare
profesionala —

argumentare (1 p)

Calitatea punerii in
aplicare a

proiectului-3p

- modalitatea n
care candidatul Tsi
propune sa utilizeze
pentru institutie
competentele
dobandite Tn timpul
formarii (2 p)
-prezentarea
activitatilor de
formare “in

cascada” pe care le

va realiza (1p)

Impact si
diseminare-2,5 p.

- valoarea potentiala
mai mare fata de o
activitate de formare
similara desfasoarata
in fara-argumentare
(0,5p)

- impactul proiectului
personal/institutional
(1p)

- prezentarea
activitatilor de
valorizare (1p)

Calitatea
dosarului de
candidatura-
2,5p

- evaluarea
formularului
individual de
candidatura (2p)
-scrisoare de
intentie,
(0,3p),CV (0,2p)
* vor fi depunctate

documentele care nu
sunt intocmite
conform template
http://www.europass-

ro.ro

Decizie
(Admis/
Respins/

Rezerva)
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